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  مقدمه

یکی از سرمایه هاي اساسی هر کشور ، وجود نیروهاي توانمند و متخصصان علمی و دانشگاهی است که دولت می تواند با 

اجتماعی و فرهنگی سوق دهد در این بهره گیري اصولی از ظرفیت هاي آنان، کشور را به سمت توسعه علمی، اقتصادي، 

مسیر شناسایی استعدادهاي درخشان کشور و ارائه راهکارهاي مناسب براي شکوفایی توانایی هاي این نخبگان بسیار حائز 

لذا ساز و کاري در سطح آموزش عالی به منظور برنامه ریزي سنجیده جهت شناسایی، حمایت و هدایت . اهمیت است

در این کتابچه سعی شده خلاصه اي . به سمت اولویت هاي راهبردي کشور ضروري به نظر می رسداستعدادهاي درخشان 

از آیین نامه هاي استعداد درخشان مصوب وزارت بهداشت ،درمان و آموزش پزشکی تهیه گردد تا در اختیار دانشجویان عزیز 

  .رار گیردجهت اطلاع از شرایط و تسهیلات استعداد درخشان و استفاده از آن ها ق

  :واجدین شرایط استعداد درخشان -1

 آیین ( :دانشجوي استعداد درخشان به فردي اطلاق می شود که واجد شرایط مقرر در بندهاي ذیل باشد

  )نامه تسهیل آموزشی، پژوهشی و رفاهی دانشجویان استعداد درخشان

با معرفی ( 500ي مساوي و کمتر از برگزیدگان آزمون سراسري گروه آزمایشی علوم تجربی با کسب رتبه کشور :الف

  )سازمان سنجش آموزش کشور

  دارندگان مدال طلا، نقره و برنز کشوري از المپیادهاي علمی دانش آموزي :ب

رتبه هاي اول تا سوم انفرادي و رتبه اول گروهی کشوري المپیادعلمی دانشجویان دانشگاه هاي علوم پزشکی کشور در  :ج

  .با معرفی دبیرخانه المپیاد علمی وزارت متبوع هر یک از حیطه هاي المپیاد

  )در زمینه علوم پزشکی(برگزیدگان حایز رتبه هاي اول تا سوم کشوري جشنواره رازي، خوارزمی و جوان خوارزمی  :د

  دانشجویان داراي ابداع یا اختراع ثبت شده در زمینه علوم پزشکی با تایید معاونت تحقیقات و فناوري وزارت متبوع: ه

  دانشجویان نمونه کشوري گروه پزشکی با تایید ستاد انتخاب دانشجویان نمونه کشوري: و
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مون هاي متمرکز جامع علوم پایه پزشکی و دندانپزشکی ،جامع برتر پذیرفته شدگان کشوري در هر یک از آز% 5/2 :ز

  .داروسازي؛ جامع پیش کارورزي پزشکی، پذیرش دستیار پزشکی، دندانپزشکی و داروسازي

طبق ( PHDرتبه هاي برتر پذیرفته شدگان در آزمون هاي ورودي دوره هاي تحصیلات تکمیلی کارشناسی ارشد و : ح

  )آیین نامه

تعداد فارغ (ش آموختگان هر رشته با ورودي مشترك در مقاطع کارشناسی و بالاتر در هر دانشگاه برتر دان%10 :ط

واجدین شرایط این بند صرفا می توانند از تسهیلات ( 17باکسب معدل کل حداقل  )نفر باشد 5التحصیلان هر دوره حداقل 

  )مایندآموزشی پایان دوره، شرکت در آزمون ورودي مقطع بالاتر،  استفاده ن

تعداد فارغ التحصیلان هر (دانشجویان برتر هر رشته با ورودي مشترك در هر دانشگاه در پایان هر سال تحصیلی % 1 :ي

واجدین شرایط این بند تنها در صورتی می (  .در آن سال تحصیلی 17با کسب معدل کل حداقل  )نفر باشد 5دوره حداقل 

برتر فارغ التحصیلان هم رشته با % 10نمایند که در هنگام فارغ التحصیلی جزء توانند از تسهیلات ادامه تحصیل استفاده 

  )ورودي مشترك باشند

  )  براساس دستورالعمل اجرایی معاونت تحقیقات و فناوري( دانشجویان پژوهشگر برجسته : ك

  در دوره کارشناسی  16چنانچه معدل دانشجودر دوره کارشناسی ناپیوسته بیش از یک ترم کمتر از،

و  15بیش از یک ترم معدل کمتر از  PHD، در دوره ارشد و 16پیوسته بیش از دو ترم متوالی یا متناوب کمتر از 

شود مشمول  15ناوب کمتر از بیش از سه ترم مت) دندانپزشکی و داروسازي ، پزشکی(در مقطع دکتري عمومی 

  .آیین نامه تسهیلات مربوطه نخواهد بود

  ملاك کوریکولوم مصوب دانشگاه می باشد( مدت معمول تحصیل براي هر مقطع: (  

  نیمسال 8  کارشناسی پیوسته  نیمسال 4 کارشناسی ناپیوسته

  نیمسال  14  دکتري عمومی پزشکی  نیمسال 5 کارشناسی ارشد ناپیوسته 

  نیمسال  11  دکتري عمومی داروسازي  نیمسال  12دکتري عمومی دندانپزشکی 
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  در مواردي که زمان فارغ التحصیلی متقاضی، به دلایل موجه که مورد تایید معاونت آموزشی

دانشگاه باشد به تعویق افتد، حداکثر تا یک نیم سال تحصیلی به مدت معمول تحصیل اضافه می گردد و رتبه وي 

در مورد مرخصی زایمان ،این مدت به . گروهی که همزمان  فارغ التحصیل شده اند محاسبه و مقایسه می گرددبا 

  .دو نیم سال افزایش می یابد

 باطی دانشگاه یا هیات تخلفات آزمون ها نباشندضداراي حکم محکومیت قطعی از کمیته ان.  

 واحدهاي درسی  %80ده در صورتی که حدااقل دانشجویان تغییر رشته ، انتقالی و یا تطبیق واحد داده ش

خود را با یک ورودي گذرانده باشند با همان ورودي مقایسه می شوند و در غیر اینصورت نمی توانند از تسهیلات 

 .این آیین نامه بهره مند شوند

 رتی که دانشجویان مهمان نمی توانند از تسهلات آیین نامه در دانشگاه مقصد استفاده نمایند ولی در صو

واحدهاي خود را با دانشجویان هم رشته هم ورودي خود در دانشگاه مبدا گذرانده باشند می توانند از % 80حداقل 

 .تسهیلات آیین نامه استعداد درخشان بهره مند شوند

 :تسهیلات ویژه استعداد درخشان -2

بهداشت، درمان و آموزش آیین نامه شوراي هدایت استعدادهاي درخشان وزارت  2ماده ي  1در اجراي بند 

پزشکی و به منظور برقراري تسهیلات ویژه آموزشی، پژوهشی و رفاهی براي دانشجویان داراي استعداد درخشان و 

شکوفایی استعدادهاي بالقوه آنان  و همچنین تسهیل مسیر آموزشی دانشجویان ممتاز در جهت شکوفایی 

   .تسهیلاتی در نظر گرفته شده است استعدادهاي آنان

  

 )آیین نامه تسهیل آموزشی، پژوهشی و رفاهی دانشجویان استعداد درخشان( تسهیلات آموزشی، پژوهشی 1-2

  تحصیل همزمان در یکی از رشته هاي کارشناسی یاMPH  یا ارشد آموزش پزشکی در همان شهر

  محل تحصیل اول براي دانشجویان دوره دکتري عمومی

  رشته اصلی خود در هر نیم سال تحصیلیواحد درسی در  27گذراندن حداکثر تا  

 را نیز براي دانشجویان در دانشگاه ها با توجه به شرایط دانشگاه ها می توان در نظر  تسهیلات زیر

  :گرفت
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 تشکیل کلاس هاي ویژه جهت آموزش مباحث جدید علمی به دانشجویان  

 تعیین استاد مشاوراز بین اعضاء هیئت علمی دانشگاه براي دانشجو  

 بر اساس نیازسنجی ... ري کلاس هاي زبان، مهارت هاي رایانه اي ، مدیریت و برگزا

  دانشجویان با تخفیف ویژه یا رایگان

  فراهم نمودن امکانات لازم براي شرکت دانشجویان در کنفرانس هاي علمی و کارگاه هاي

  آموزشی داخل و خارج از کشور

 حقیقاتی بر حسب مورد و شرایط هر پرداخت کمک هزینه هاي لازم براي پایان نامه هاي ت

  .دانشگاه از محل اعتبارات پژوهشی دانشگاه

 )آیین نامه تسهیل ادامه تحصیل دانشجویان استعداد درخشان(تسهیلات ورود به مقاطع بالاتر  2-2

 کارشناسی به کارشناسی ارشد 

  کارشناسی ارشد به دکتري)PHD( 

 دکتري عمومی به دستیاري تخصصی 

 کارشناسی ارشدکارشناسی به  

 پذیرش بدون آزمون  

  در بین دانشجویان هم رشته و هم  17شامل دانشجویان فارغ التحصیل رتبه اول داراي میانگین کل حداقل

  ورودي دانشگاه 

  دانشجوي ممتاز هر رشته تحصیلی مجاز است فقط در مقطع بالاتر همان رشته به تحصیل بپردازد و

رشته هاي همنام (د رشته همنام آن رشته وجود نداشته باشد درصورتی که در مقطع کارشناسی ارش

 .سهمیه بدون آزمون حذف و به سهمیه با آزمون تبدیل می شود) طبق لیست اعلامی دفترچه ثبت نام 

  دانشجویان مشمول پذیرش بدون آزمون در مقطع کارشناسی فقط یک مرتبه و آن هم صرفا براي سال

ود می توانند از تسهیلات آموزشی پذیرش بدون آزمون استفاده و دوره تحصیلی بلافاصله بعدي خ

 .نمایند
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  درصورتی که دانشجوي پذیرفته شده با استفاده از سهمیه استعداد درخشان از رشته پذیرفته شده

 .انصراف دهد نمی تواند مجددا از تسهیلات ویژه استعداد درخشان در آزمون استفاده نماید

  از ظرفیت پذیرش سهمیه آزاد هر یک از رشته محل هاي کارشناسی ارشد  %10حداکثر

ناپیوسته موجود در دانشگاه ها در هر دوره ،به صورت مازاد به دانشجویان ممتاز مقطع پایین تر 

محاسبه شده در هر یک از رشته محل هاي مورد % 10اختصاص می یابد و در صورتی که 

 .لمی آن ملاك عمل خواهد بودپذیرش عدد صحیح نباشد گرد کرده ع

 پذیرش با آزمون  

  محل مورد تقاضا/درصد حدنصاب در رشته % 90شرکت در آزمون و کسب 

  محل ، کف نمره بوده و پذیرش دانشجوي استعداد درخشان بر /نمره حد نصاب هر رشته% 90کسب

 .مبناي اولویت نمره، اولویت محل و همچنین ظرفیت پذیرش تعیین شده خواهد بود

  واجدین شرایط در هر یک از مقاطع تحصیلی فقط یک نوبت مشروط بر اینکه بیش از دوسال از زمان

 .فارغ التحصیلی آن ها نگذشته باشد می توانند از تسهیلات پذیرش باآزمون استفاده نمایند

همیه بدون آزمون و رتبه هاي اول مقطع کارشناسی می توانند بعد از فارغ التحصیلی در همان سال اول از هر دو س** 

استفاده نمایند و در صورت قبولی در هر دو روش ، انتخاب نوع سهمیه بر عهده دانشجو ) به طور همزمان( با آزمون

 .خواهد بودولی در صورت عدم قبولی مجاز به استفاده ازسهمیه با آزمون در سال بعد نمی باشند

نی دارند واجدین شرایط به استناد ضوابط مقرر می توانند در براي رشته هایی که نیاز به دوسال سابقه کار بالی** 

آزمونی که بلافاصله بعد از کسب دوسال سابقه کار بالینی آن ها برگزار می شود شرکت نمایند و از تسهیلات استفاده 

 .نمایند

 )PHD(کارشناسی ارشد به دکتري 

  ارسال به سازمان سنجش توسط متقاضی دفترچه ثبت نام آزمون و  تایید دانشگاه و  3تکمیل فرم شماره

 سهمیه و دانشگاه



 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی رفسنجان- آموزش علوم پزشکی  مرکز مطالعات و توسعه

  نمره آخرین فرد پذیرفته شده بدون سهمیه و استفاده از سهمیه %90شرکت در آزمون کسب حداقل

 مربوطه بر اساس آیین نامه

توضیحاتی درباره آیین نامه ها و تسهیلات ویژه (دکتري عمومی به دستیاري تخصص 

 )استعداد درخشان

    آزمون مقطع بالاتر با استفاده از آیین نامه هاي سهمیه استعداد درخشان فقط  شرکت در

 .یکبار است که می تواند حین دوره دانشجویی و یا پس از فارغ التحصیلی باشد

  دانشجویان ترم آخر رشته پزشکی، دندانپزشکی و داروسازي اجازه دارند فقط یک نوبت در آزمون دوره

 .هاي تخصصی شرکت نمایند

  در صورت فارغ التحصیلی، فارغ التحصیلان رشته هاي پزشکی، دندانپزشکی و داروسازي که حداکثر

ماه بعد از فراغت از تحصیل خدمات مربوط به قانون خدمت پزشکان و پیراپزشکان را شروع نموده  3

 اند مجازند در آزمون هاي تخصصی شرکت و در صورت پذیرش در آزمون مکلفند خدمات خود را تا

این گروه مابقی خدمات را پس از فراغت از تحصیل در مقاطع بالاتر . شروع دوره دستیاري ادامه دهند

 .انجام خواهند داد

  دانشجویان ترم آخر پزشکی، دندانپزشکی و داروسازي و همچنین فارغ التحصیلانی که حداکثر سه ماه

پیراپزشکان خود را شروع نموده پس از فراغت از تحصیل، خدمات مربوط به قانون خدمت پزشکان و 

آیین نامه تسهیلات آموزشی، پژوهشی و رفاهی ویژه استعداد  2اند و مشمول یکی از بندهاي ماده 

می باشند و در سه ترم متوالی یا متناوب معدل کمتر از  16درخشان می بوده و داراي معدل کل بالاي 

شوراي آموزش پزشکی و  66نشست  5کسب ننموده باشند، می توانند از آیین نامه اجرایی موضوع  15

  .استفاده نمایند) امتیازي 40(تخصصی 

  امتیاز، در  20دانشجویانی که شرایط استفاده از این آیین نامه را دارند باید در حیطه آموزشی حداقل

اجتماعی - گی و فوق برنامه و توانمندي هاي فرديامتیاز و در حیطه فرهن 4حیطه پژوهشی حداقل 

براي استفاده از سهمیه مازاد در پذیرش دستیار پزشکی . امتیاز را کسب نموده باشند 5حداقل 



 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی رفسنجان- آموزش علوم پزشکی  مرکز مطالعات و توسعه

فردي و " ،" پژوهشی"، "آموزشی"امتیاز از حیطه هاي  40،دندانپزشکی و داروسازي کسب حداقل 

  .لازم است" اجتماعی

 

 :تسهیلات رفاهی 2-3

می تواند حداکثر امکانات ممکن را در جهت اعطاي وام و کمک هزینه تحصیلی، خوابگاه ، بن خرید کتاب  دانشگاه

و تسهیلات استفاده از کتابخانه ها و آزمایشگاه ها ، رایانه و اینترنت، امکانات زیارتی، تفریحی و ورزشی را براي 

  .دانشجویان استعداد درخشان فراهم نماید

 :رحتسهیلات مربوط به ط 2-4

 معافیت از طرح دوره عمومی که شامل:  

 کشوري کنکور سراسري با گواهی سازمان سنجش آموزش کشور1 - 10دارندگان رتبه  

 دارندگان مدال طلاي کشوري از المپیادهاي دانش آموزي با گواهی دبیرخانه مربوطه  

  جامع پیش  –کشوري از آزمون هاي جامع علوم پایه، دندانپزشکی و داروسازي  1 – 3رتبه هاي

 کارورزي پزشکی و دستیاري پزشکی و دندانپزشکی

 تسهیلات مربوط به گذراندن طرح 

   واجدین شرایط استعداد درخشان در طرح دوره عمومی در سال دوم خدمت می توانند خدمات خود را

فوق  به شرط ارائه اعلام نیاز از مراکز)اصفهان، تهران، تبریز، شیراز و مشهد(در شهر هاي غیر مجاز 

 .انجام دهند

  بانوان متاهل نخبه سال اول خدمات را نیز می توانند خدمت خود را در شهر هاي غیر مجاز فوق

 .انجام دهند

جهت آگاهی از آخرین و جدیدترین اطلاعات به سایت اداره طرح مراجعه نمایید **

tarh.behdasht.gov.ir 
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مرکز   rums.ac.irجهت آگاهی از متن کامل آیین نامه هاي استعداد درخشان به سایت دانشگاه **

  .مطالعات و توسعه علوم پزشکی مراجعه نمایید

اطلاعات بیشتر درباره آیین نامه ها را از طریق سایت مدیریت امورنخبگان و دانشجویان استعداد ** 

قسمت آیین   gta.behdasht.gov.irشکی به نشانی درخشان وزارت بهداشت، درمان و آموزش پز

  .نامه ها دریافت نمایید

  

  فاطمه هادوي نژاد: جمع آوري کننده

  برگرفته از آیین نامه هاي استعداد درخشان وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی

  edc.rums.ac.ir:آدرس

  نواحد استعداد درخشا 318داخلی -03434280038:ارتباط از طریق تلفن

 edc@rums.ac.ir: ایمیل

  

  

  

  

  

  




