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  :هدف مقدمه و .1ماده 

همچنین در  وطرح تحول و نوآوری در آموزش راستای در  دانشگاه علوم پزشکی رفسنجانبه منظور تحقق اهداف متعالی 

 آموزش علوم پزشکی به عنوان متولی اصلیِ رصد مرکز مطالعات و توسعه یهای بالقوهظرفیت ازحداکثری مندی راستای بهره

رکز می آموزش در دانشگاه، این تفاهم نامه همکاری مشترک مابین آموزشی و همچنین موتور محرک توسعه کیفی وضعیت

 گردد.شگاه علوم پزشکی رفسنجان منعقد میمطالعات و توسعه آموزش پزشکی و دبیرخانه طرح تحول و نوآوری در آموزش دان

 

 :تعاریف .2 ماده 

 دانشگاه: دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی رفسنجان .0

 علوم پزشکی رفسنجان مرکز مطالعات: مرکز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشکی دانشگاه .2

 دانشگاه علوم پزشکی رفسنجان: دبیرخانه طرح تحول و نوآوری در آموزش طرح تحول دبیرخانه .3

نامه مابین مرکز مطالعات و توسعه آموزش پزشکی و دبیرخانه طرح تحول و نوآوری در آموزش تفاهمنامه: تفاهم .0

 دانشگاه علوم پزشکی رفسنجان

 

 نامه:. موضوع تفاهم3ماده 

معاونت آموزشی در راستای تحقق  های واسپاری شده از سویمأموریتحداکثری سازی اجرایی یدر زمینهمشترک همکاری 

 ی توسط مرکز مطالعات و دبیرخانه طرح تحولتحول و نوآوری در آموزش پزشکطرح های اهداف بسته

 

 :. تعهدات طرفین4ماده

  :تعهدات دبیرخانه طرح تحول 

 های طرح تحولتعیین مسئولین بسته .0
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ع ابلاغی از مراجها و مصوبات نامهآیینهای طرح تحول مطابق با انجام کلیه امور اجرایی مرتبط با بسته .2

 داخلی دبیرخانهالصلاح یا ذی

 الصلاحی گزارش به مراجع ذیهای طرح تحول و ارائههای انجام شده در بستهرصد فعالیت .3

ایجاد مسیر ارتباطی مستقیم بین دبیرخانه طرح تحول با مرکز مطالعات جهت انتقال اطلاعات لازم به  .0

 ها و غیرهها، نتایج ارزیابیها، مسئولین بستهجمله تغییر در بستهمرکز مطالعات از 

 

 :تعهدات مرکز مطالعات 

تلاش جهت ایجاد گفتمان تحول و نوآوری در آموزش علوم پزشکی در سطح دانشگاه با استفاده از کلیه  .0

 های و سایر روشهای علمی، فضای مجازهای موجود اعم از سمینارها، نشستظرفیت

 های طرح تحولجذب مشارکت اعضای هیئت علمی، دانشجویان و کارکنان در بسته ایبرتلاش  .2

و مراکز،  هاهای طرح تحول با استفاده از ظرفیت دفاتر مطالعات دانشکدهپشتیبانی از اجرایی شدن بسته .3

 های مرکز مطالعاتواحدها و کمیته

ی های طرح تحول جهت بررسهای منظم با مسئول دبیرخانه طرح تحول و مسئولین بستهبرگزاری نشست .0

 همچنین همفکری جهت ارتقا وضعیت بسته ها و نقاط قوت و ضعف بسته

 

 نامه:تفاهمبازبینی و مرجع داوری  .5ماده 

ی . مرجع داوری در هرگونه اختلاف در شیوهمورد بازبینی قرار گیرد ینتواند پس از اجرا و با پیشنهاد طرفنامه میاین تفاهم

  باشد.نامه نیز معاونت آموزشی دانشگاه میاجرای تفاهم

 

 نامه:تفاهممدت اعتبار  .6ماده 

 باشد:وقوع یکی از شروط ذیل پابرجا میزمان تا  نامهدر این آیینهای ذکر شده و مسئولیتمفاد 
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 طرح تحول به هر علتدر  حذف یا تغییر بنیادی .0

 دانشگاهدر انتقال مسئولیت اجرای طرح تحول از دبیرخانه به نهاد یا نهادهای دیگر  .2

 نامه مشروط به تایید شورای آموزشی دانشگاهنامه جهت خروج از تفاهمدرخواست یکی از طرفین تفاهم .3

همکاری مرکز مطالعات و دبیرخانه طرح ی الصلاح جهت تغییر رابطهتصمیم شورای آموزشی یا سایر مراجع ذی .0

 تحول

 

 

به امضای مسئول دبیرخانه طرح تحول و نوآوری و مدیر مرکز مطالعات و توسعه آموزش  22/10/0011نامه در مورخ این تفاهم

شورای آموزشی دانشگاه قرار ، مورد تصویب 13/10/0011 صورتجلسه مورخ 3مطابق با بند علوم پزشکی دانشگاه رسید و 

 گرفت.

 

 

 


