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  مقدمه
 

آموزش  .گرددیمحسوب م یورو بهره ییایپو یبرا ییسازمان و مبنا کی هیسرما نیارزشمندتر یانسان یروین

باعث  یدرد، در س ف سازمان یباعث ارزشمند یاسات هه در سا ف درد   یراهبرد یاقدام روهاین نیا یو بهسااز 

شود. به روز یم یبعد جیو نتا یوربهره شیمنجر به ادزا یدرام  یو حت یبهبود و توساعه ساازمان و در س ف م   

 .رسدیبه نظر م یضرورو  یاتیامر ح کیهارهنان  یهاییهردن دانش، اطلاعات و توانا

در هر رشته و  یدانش اجاتیاحتها، انتظارات و یدناور ان،یدر تنوع دانشجو راتییتغ لیبه دل ریاخ یهادر دهه

 .مداوم هرده است یارا م زم به توسعه حرده یع م أتیه یاعضا ،یدانشگاه نیرقابت ب

 از جم ه تدریس را یریادگی -یاددهی یهاتیدعال ی،کیالکترون آموزشدر نظام  دیجد آموزشاای طیمح خ ق

مدت و پودمانی های هوتاهبرگزاری دورهضرورت  . این موضاوع سب  شده هه هرده اسات  یاسااسا   راتییدچار تغ

 . شود احساس الکترونیکیآموزش  مفاهیم و اصولجهت آشنایی با  اعضای هیات ع میبرای 

گیری از اساتید با بهره های آموزشی نویندوره آموزشی در بستر مجازی و با استفاده از روش لذا برآن شادیم 

آموزش الکترونیکی برگزار  ع وم پزشکی درهای ی دانشاگاه  ع م أتیه یاعضاا  یهامهارت ارتقاءجهت برجساته  

 .هنیم

های آموزشاای ای اعضااای هیات ع می در برگزاری هلاسشاااهد ارتقاء حرده امید اساات با اجرای این دوره،

 ها باشیم .ه شیوه الکترونیکی و همچنین گسترش و ارتقای هیفیت این هلاسبها دانشگاه 
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   شرح دوره
 

ارائه می گردد به طوریکه  ( و بصااورت پودمانیBlended Learningبه شاایوه آموزش ترهیبی  . این دوره 1

به صااورت مجازی و برخی دروس پودمانی نیز هه با توجه به ماهیت و ساااختار   لاها هامبرخی از دروس پودمان

 در صورت  حضوریب وک ت فیقی و با تعریف چند ه صاورت  بهه مهارت محور نیازمند عرصاه یادگیری هساتند   

  اجرا خواهد شد. و یا وبیناری آنلاین تامین شرایط حضور دیزیکی(

ند. برنامه به گونه ای است هه تعامل بین آموزش دهنده و آموزش گیرنده را دراهم می ه درمت این برنامه. 2

 عبارتند از :است هه ماژول درعی  2زیرپودمان اص ی و  11دارای حاضر 

 . آموزش الکترونیکی در دانشگاه ع وم پزشکی شهید بهشتی 1

 اصول پداگوژیک و طراحی سیستم های آموزش الکترونیکی  .2

  1دناوری های بهبود دهنده یادگیری. 3

 2یآموزش مبتنی بر شبیه ساز. 4

 3یادگیری سیار. 5

 ارزیابی های الکترونیکی و آزمون سازی دیجیتال .6

 در آموزش الکترونیکی تتعاملا. آشنایی با اصول 7

 4اخلاق و منش حرده ای در محیط های یادگیری الکترونیکی. 8

 های حوزه یادگیری الکترونیکیمروری بر روند پژوهشآشنایی با نحوه نگارش طرح دانش پژوهی آموزشی و . 9

 . اصول مدیریت و رهبری در آموزش الکترونیکی11

 . تولید محتوای چندرسانه ای11

 یادگیری در محیط دیجیتال-روش های یاددهی. 12

 در دانشگاه ع وم پزشکی شهید بهشتی الکترونیکی تجارب آموزش  تبیین .13

                                                           
1 Technology-Enhanced learning 
2 Simulation based learning 
3 M-Learning 
4 Netiquette & Professional Function 
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 طول دوره

 ماه است.  7الی  5طول مدت این برنامه پودمانی 

 اهداف دوره  

 .هدف کلی دوره9

در  e-Teacherدر راستای ایفای نقش به عنوان  می دانشگاه های ع وم پزشکیهیات ع اعضای  توانمندسازی

 ها ارایه آموزش های مجازی دانشگاه

 . اهداف اختصاصی دوره2

 آشنایی با مفاهیم، مبانی و م زومات یادگیری الکترونیکی.1

 ید( نویک دوره الکترونیکی از طریق سیستم مدیریت یادگیری الکترونیکی دانشگاه طراحی واجرای .2

 در محیط مجازی وبکارگیری راهکارها پشتیبانیو انواع شیوه های حمایتآشنایی با .3

 در دضای مجازی تتعاملا اجرا و ارزشیابی  ،طراحی .4

 انواع شیوه های ارزشیابی و آزمون های الکترونیکی اجرای ، طراحی. 5 

 آشنایی با درآیند تولید محتوای الکترونیکی. 6 

 وبکارگیری آنها من بق با اهداف درسی یادگیری الکترونیکیآشنایی با دناوری های نوین .7 

 آن جرای مبتنی بر شواهداو .آشنایی با یادگیری سیار8 

 نحوه ج وگیری از بی اخلاقیموزش الکترونیکی و آ.آشنایی با چالشهای عم کرد حرده ای در 11

 الکترونیکی. آشنایی با نحوه نگارش یک طرح دانش پزوهی آموزشی در حوزه یادگیری 11
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 مخاطبین برنامه

    آموزش حضاااوری به آموزش الکترونیکی در دوره پاندمی بیماری باا توجاه به تغییر پارادایم آموزش از

با شاخص های مدرس الکترونیکی توانمند،  و نظر به توانمند سازی ه یه اعضای هیئت ع می 19هووید 

رشته های ع وم بالینی و ع وم  تمامیدر  ها انشاگاه د برای ه یه اعضاای هیئت ع می مناسا   این دوره 

 می باشد.پایه 

 

 فرایند پذیرش 

و درم  ودهممراجعه ن sme.sbmu.ac.irنام به آدرس باشد هه دراگیران جهت تکمیل درایند ثبتضاروری می 

 .مربوطه را تکمیل و مدارک درخواستی را ارسال نمایند

 

 مدیریت خدمات آموزشی برنامه  

 .نام و ارزیابی دراگیران از طریق دانشگاه ع وم پزشکی شهید بهشتی انجام خواهد شددراخوان، پذیرش، ثبت .1

ادزاری بر عهده دانشکده مجازی، آموزش پزشکی و مدیریت ادزاری و نرمسختارائه بساترهای آموزشای    .2

دانشگاه نوید  تمامی دروس، مدرسان و دراگیران در سامانه آموزشیدراخوان اسات. هه در این خصاو    

 .ع وم پزشکی شهید بهشتی انجام خواهد شد

 جهت پاسخگویی به سوالات: .3

   19368541672ن مدرس الکترونیکی با شماره همراه در صاورت داشاتن هرگونه پرسش درخصو  پودما 

 جناب آقای مهندس عزیزی تماس حاصل درمائید.  

        درخصاااو  مواجهاه باا مشاااکلات احتماالی در درایناد ثبات نامه یا ساااامانه ثبت نام با شاااماره همراه

 سرهار خانم مهندس غلامی نژاد تماس حاصل درمائید. 19127392274
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  ثبت نام شهریه

 :به شرح زیر می باشد الکترونیکی تربیت مدرس پودمانی دورهب غ شهریه م

 

 شهریه ثبت نام گروه هدف

 هل دوره پودمانی تربیت مدرس الکترونیکی

هزینه شرهت در دوره مذهور طبق معادل سازی  دانشگاه های ع وم پزشکی هشور اعضای هیئت ع می

هزار تومان  981واحد و معادل  7واحدی صورت گردته 

 محاسبه گردیده است
 

تومان را به هارت بانکی رداه  981،111باه منظور پرداخت شاااهریه متقاضااایان محترم می بایسااات مب غ   

به نام دانشکده مجازی، آموزش پزشکی و مدیریت دانشگاه ع وم پزشکی شهید بهشتی  5894637111197178

 بارگذاری دیش مربوطه نمایند.واریز نموده و سپس اقدام به ثبت نام در سامانه ثبت نام و 

 های ارزیابی فراگیرانروش

ولیوی د ارزیابی دراگیران در این دوره آموزش مجازی به صورت تکوینی و مبتنی بر پروژه و با استفاده از پورت

الکترونیکی اساات هه توسااط دانشااکده مجازی، آموزش پزشااکی و مدیریت به منظور ارزیابی دراگیران طراحی و 

 اهد شد.تدوین خو

 از : های ارزیابی دراگیران عبارتندروش 

در سامانه مدیریت یادگیری الکترونیکی دانشگاه ع وم پز شکی  موجود م العه دقیق محتواهای آموزشی .1

  مشارهت در بحث گروهی وشهید بهشتی 

شده در هر پودمان و ارسال آن از طریق سامانه مدیریت یادگیری الکترونیکی  صمشخنجام تکالیف ا .2

 دانشگاه ع وم پز شکی شهید بهشتی
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های در زیر پودمان جهت انجام پروژه های تخصصی تحت نظارت منتور نلاینآحضور در ج سات  .3

 از طریق سیستم وب هنفرانس ههدهنده یادگیری و تولید محتوی چندرسانه ای  های بهبوددناوری

 پیشردته دانشکده مجازی، آموزش پزشکی و مدیریت ارایه خواهد شد.

 برنامهگواهی پایان دوره و امتیازات شرکت در  

ایط هنندگان واجد شرآمیز دوره، دانشگاه ع وم پزشکی شهید بهشتی به شرهتدر صورت گذارندن مودقیت .1

 .اع ا خواهد هرد "گواهی تربیت مدرس الکترونیکی"


